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Tage Andersen pa 85 ar fik amputeret benet for tre ar siden, og han og hustruen er ikke i tvivl om, at amputationen kunne have vaeret undgaet. Foto:
Mads Andreas Frost




Amputationer per 100.000 50+ arige
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Figur 1. Rater af amputationer pa hofter, lar, knze og underben blandt personer som var 50 ar eller zldre i de danske regioner, 2016-

2021. En person kan bidrage med flere amputationer i denne analyse.
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Rapport efter skanda-
lesag afslorer store
regionale forskelle i
antallet af benamputatio-
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Det er tilsyneladende ikke kun Region Midtjylland, der har
problemer med forebyggelse af benamputationer.
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De politiske udmeldinger
Postnummerlotteri
Ens behandling pa tveers af landet

Det ma ikke ske igen

Viden til et bedre sundhedsvaesen www.rkkp.dk



Er variation et problem?

Amputationer per 100.000 50+ arige
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Figur 1. Rater af amputationer pa hofter, lar, knze og underben blandt personer
som var 50 ar eller ldre i de danske regioner, 2016-2021. En person kan bidrage
med flere amputationer i denne analyse.
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Er variation et problem?
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som var 50 ar eller ldre i de danske regioner, 2016-2021. En person kan bidrage
med flere amputationer i denne analyse.

Viden til et bedre sundhedsvaesen www.rkkp.dk



Variation er en udviklingsmulighed
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Figur 1. Rater af amputationer pa hofter, lar, knze og underben blandt personer som var 50 ar eller zldre i de danske regioner,
2016-2021. En person kan bidrage med flere amputationer i denne analyse.
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Figur 1. Rater af amputationer pa hofter, lar, knze og underben blandt personer som var 50 ar eller zldre i de danske regioner,
2016-2021. En person kan bidrage med flere amputationer i denne analyse.
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Variation er en udviklingsmulighed

Amputationer per 100.000 50+ arige
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2016-2021. En person kan bidrage med flere amputationer i denne analyse.
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Variation bliver for 2020’erne
hvad fejl og UTH’er var for 00’erne




Variation bliver for 2020’erne
hvad fejl og UTH’er var for 00’erne

Hvornar skal der handles?

Degree of belief
Signal versus stgj

Af hvem?

Hvad er omkostningerne og risikoen ved fejlvurdering?

Viden til et bedre sundhedsveaesen



Om lidt fejres variationen
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Regionshospitalet Silkeborg

Danmarks bedste
mindre hospital

Hospitalerne i Silkeborg og ...
hospitalsenhedmidt.dk

LJ
Aarhus % <

Universitetshospital gm
'l

Danmarks
bedste «%
hospital .2

R Rigshospitalet o
18. februar - @
Tillykke til alle 12.000 medarbejdere pa Rigshospitalet = "

Takket vaere dem er hospitalet karet som "Danmarks Bedste Hospital" i den arlige karing fra
tidsskriftet Dagens Medicin, der sammenligner alle danske hospitaler ud fra
behandlingsresultater og patienttilfredshed.

- Selv om vi tager de her opgerelser med et gran salt, er det bestemt glaedeligt, nar
medarbejdernes dedikerede indsats vaerdsaettes. Der er ingen tvivl om, at seren som arets
bedste hospital fuldsteendigt tilhg... Se mere

DAGENS
P . h ede: : BIE 4ilhas

DANMARKS BEDSTE HOSPITAL




Det laerende sundhedsvaesen

Viden til et bedre sundhedsvaesen 1 www.rkkp.dk



Elementeri et leerende sundhedsvaesen

Institute for SAFE & RELIABLE
H ;‘Iealthcare @ Healthcare
mprovement

Psychological i
WHITE PAPER . Safety Accountability

Culture

A Framework for Safe, Leadership
Reliable, and Effective Care

Engagement of
Patients & Family

Transparency Negotiation

Reliability Continuous
Learning

Learning System

How to Cite This Paper: Frankel A, Haraden C, Federico F, Lenoci-Edwards J. A Framework for Safe, Reliable, and Bffective Care. White M easureme nt
Paper. Cambridge, MA: Institute for Healthcare Improvement and Safe & Reliable Healthcare; 2017.

Viden til et bedre sundhedsvaesen www.rkkp.dk
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sikkerhed
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Viden til et bedre sundhedsvaesen www.rkkp.dk

Ansvarlighed




Ansvariighed ) Et laerende sundhedsvaesen

En retfaerdig kultur, hvor medarbejderne accepterer ansvar for
egne handlinger

....men ved, at organisationen ikke bebrejder dem for noget, de
ikke har kontrol over

Tillid og ansvarlighed
Den enkelte ansvarlig for at leve op til kulturen - professionelt og
organisatorisk
Som teammedlem ansvarlige for at vaere engageret og kompetente
Organisationen ansvarlig for at behandle enkeltpersoner retfaerdigt, ogsa
nar det ”gar galt”



cememsgied ) Et laerende sundhedsvaesen

Vise variationen

Vise hvordan vi arbejder med at lzere af variationen for at
forbedre behandlingen
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Ramme for forstaelse af variation* .

*Efter Dr. John E Wennberg



Dogmere
gler for kommunikation af variation

Abenhed
Faglig fortolkning og dialog
Altid Nl
" r?ed anvisning af, hvor man kan |
ik pa hele populationen Frenoes

RKKP - Regionernes Kliniske Kualitetsudvikl...
rkkp 3 @54 followers
amo - Edited -
. . rkkp H“{""“:"-F,g .
Region Nord nar landets laveste amputationsrate: En fast P 3654 1, egionerne
kereplan for alle patienter med mistanke om nedsat 5 3mo . @ Owers $ Kliniske Kval
plodforsyning | penet, centralisering 09 pget _gee more N eler lykkes st tetsudyig,
eclhbri en :
Oringe ant O Diabetes copy
i ) er CDD
€nhage
n at
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Forbedring og
maling

Et leerende sundhedsvaesen

lkke data fra veeg til veeg - hvad kan visa?
Centralt prioriterede data

Lokalt blik udover egen praksis



Kontinuerlig
l2ering

A » Et laerende sundhedsvaesen

Kliniske Kvalitetsdatabaser

Kliniske retningslinjer



Kliniske Kvalitetsdatabaser

som opgar malbare indikatorer, der med
udgangspunkt i det enkelte patientforlgb

belyser kvalitet af sundhedsvaesens indsats

og resultater for en afgraeenset gruppe af patienter

1

' Indsamling
af data A
5. 2.
Kvalitets- D Kobling
atacyklus
forbedring et lagrende af data
sundhedsvaesen
4. 3
Formidling Analyse og
af viden fortolkning

Det lerende sundhedsvasen

Viden til et bedre sundhedsveaesen

og kliniske retningslinjer
med systematisk udarbejdede udsagn (anbefalinger),
der kan bruges som beslutningsstatte af fagpersoner,

nar de skal treeffe beslutning om passende og korrekt
sundhedsfaglig ydelse i specifikke kliniske situationer

Emnevalg

Litteratur

Opdatering sagning

Hering og Litteratur
godkendelse gennemgang

Anbefalinger

Evidensbaseret medicin

www.rkkp.dk




HVA SAGDE DE TIL DIN

DATARASE OVER INED-
GROEDE TANEGLE PR TVARS LN AMEN Tk
AF LANDEGRANSERNE? "o NaSTE AR
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Overvzeldende interesse: Forslag til 33 nye kliniske
kvalitetsdatabaser

Regionernes Kliniske Kvalitetsudviklingsprogram (RKKP) har modtaget 33 forslag til nye databaser. Parkinsons, dobbeltdiagnoser og

lungebetaendelse er nogle af de sygdomsomrader, hvor der eftersparges databaser, der kan understette, at patienterne far hgj og ensartet
kvalitet i hele landet.

Viden til et bedre sundhedsveaesen
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Det laerende sundhedsvaesen

Viden til et bedre sundhedsvaesen www.rkkp.dk



Mulighed

Vi har:
redskaber til at finde variation

kompetencer til systematisk at ga pa jagt efter
lzeringsmuligheder

epidemiologisk indsigt med fokus pa kvalitetsudvikling
indgaende kendskab til sundhedsdata

et nationalt udgangspunkt

organisatorisk og politisk forstaelse

og ikke mindst faglig dialog og fortolkning

Viden til et bedre sundhedsvasen www.rkkp.dk



Konklusion

Mangelfuld kvalitet i enkeltstaende patientforlgb skal fare
til handling og evt. erstatning og kritik

Variation pa populationsniveau som i amputationssagen
er en mulighed for laering

Det vil vaere forkert, hvis vi ikke bruger mulighederne i
sundhedsdata til leering og forbedring

Vi kan gare det bedre i det lzerende sundhedsvaesen

Viden til et bedre sundhedsvasen www.rkkp.dk
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